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PALABRAS DEL INTENDENTE

MUCHO
MEJOR

Este informe de gestion anual refleja el trabajo realizado
con dedicacion y compromiso a lo largo del ultimo afo.
Cada una de nuestras decisiones se encuentra alineada

a una serie de ejes fundamentales que guian nuestras
acciones, con el objetivo de construir una ciudad mas
justa, inclusiva y sostenible para todos.

Nuestro compromiso se centra en garantizar el acceso
a derechos basicos y en fortalecer el bienestar de
nuestra comunidad, priorizando siempre |la mejora

continua de los servicios publicos. Valoramos
profundamente la participacioén activa de la ciudadania,
entendiendo que el trabajo conjunto es clave para
identificar desafios y construir soluciones que
transformen nuestra ciudad.

Ademas, promovemos el desarrollo econémico,
entendiendo que el progreso debe estar en armonia
con el cuidado del ambiente y el bienestar social.
Impulsando una gestion abierta y cercana que fomente
la rendicion de cuentas y el uso de nuevas tecnologias.

Estos principios son el motor que impulsa cada una de
nuestras decisiones.

Gracias por acompanarnos, |a participacion y apoyo
de cada cabrerense son esenciales para seguir
construyendo juntos una ciudad mucho mejor.
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OBRAS

PLANIFICACION
VYV CRECIMIENTO

Las obras en la ciudad tienen un rol clave en el
desarrollo y mantenimiento de la infraestructura
urbana y en la planificacidn del crecimiento ordenado.

Es nuestro gran desafio disefar y coordinar el
crecimiento de la ciudad de manera ordenada
y sostenible, asegurando que se cuente
con los servicios basicos.

CORDON CUNETA

Actualmente, se avanza con la obra de
cordon cuneta en los barrios Las Rosas y
Centenario. Esta obra incluye 2.500 metros
lineales de cordon cuneta y 670 metros
cuadrados de badenes. Hasta el momento,
se han completado 1.000 metros lineales de
cordon cuneta y 235 metros cuadrados de
badenes. Ademas, en el Barrio Centenario, se
ha finalizado |la vereda del Parque Pudicomb
y se proyecta la mejora de la iluminacion en
ese sector.

BACHEO

En diversos puntos de la ciudad, se estan
realizando reparaciones de pavimento de
hormigon y asfaltico, con una inversién total
de $ 40.941.000.

NUEVAS SALAS PARA JARDINES

La inauguracion de la sala de 3 afios del
Jardin Fray Pio Bentivoglio marcé un hito
esperado por muchas familias. En el mes
aniversario de la ciudad, celebramos la
concrecion de esta obra tan necesaria,
financiada gracias al aporte conjunto del
Gobierno Provincial y el municipio, con una
inversion de $15 millones.

También inauguramos una nueva sala para el
Jardin Emilio F. Olmos y la Guarderia Municipal
Blancanieves.

En la sala del Jardin Emilio F. Olmos se
invirtieron mas de $ 7 millones con el

aporte conjunto del Gobierno Provincial y el
municipio.

En la Guarderia Municipal Blancanieves se
invirtieron $ 44.600.000 en la construccion
de una nueva sala y refacciones del edificio,
con fondos del municipio.
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CICLOVIA E ILUMINACION
EN CIRCUNVALACION SUR

En esta obra se realizaron 2.300 metros
lineales de cordon cuneta, gracias a un
subsidio otorgado por el Gobierno Nacional.

Ademads, se construyd la ciclovia de
hormigon de 1.200 metros lineales,
acompafiada por la instalacion de 46
luminarias LED de media altura sobre la
ciclovia y 26 luminarias altas a lo largo de
la calle circunvalacion. Tanto el hormigon
como las luminarias fueron financiados con
recursos municipales.

PLAYON DEPORTIVO

La construccion y ampliacion del playon
deportivo respondid a una necesidad clave:
brindar un espacio adecuado para que la Es-
cuela Municipal de Handball pueda desarro-
llar sus practicas y actividades deportivas.

El proyecto incluyo la ampliacion de un
playon existente de 240 m2, al que se
sumaron 816 m2 nuevos, alcanzando una
superficie total de 1.056 m2 (44 m x 24 m).
Ademas, se instalaron cuatro nuevas torres
de iluminacion para garantizar el uso del
espacio en horarios nocturnos, se realizaron
tareas de pintura en toda la infraestructura y
se llevaron a cabo trabajos de parquizacion
para embellecer el entorno.

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL

Junto a Cotagro se firmo el convenio por el
cual la Cooperativa cedera en comodato al
Municipio un poco mas de dos hectareas del
Centro Social y Deportivo "El Aguila” para la
construccion del Polideportivo

En una primera etapa se construira el Salén
Principal, también contara con ciclovia,
dormis, cancha de futbol, escenario con
apertura interior y exterior.

El Polideportivo Municipal es un anhelo
desde hace muchos afios, la concrecion de
este megaproyecto permitira promover el

desarrollo social, ofrecer espacios accesibles

para la practica de actividades fisicas
y deportivas como asi también reunir a
personas de diferentes edades, géneros
y condiciones sociales, fomentando la
cohesion comunitaria.
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PROGRAMA “OBRAS 36 POR 36"

Este programa consiste en un circulo
cerrado en el que los vecinos, a través de una
contribuciéon por mejora, en 36 cuotas podra
pagar la obra que lo beneficiara.

En esta oportunidad, el inicio de este programa
se realizard mediante obra de pavimentacion.

Para el funcionamiento del mismo, es necesaria
la conformacién de un consorcio vecinal, es por
ello que, a partir de una evaluacion realizada,

se seleccionaron 39 cuadras cuyos beneficia-
rios fueron notificados para participar de una
reunion informativa en la que se brindaron mas
detalles.

Actualmente, se realizan reuniones semanales
para comenzar con la obra de pavimento que
contempla este plan.

PROYECTO PLAYA CAMIONES

Se presento este proyecto en una convocatoria
dirigida a los camioneros de la ciudad,

donde se detallaron las caracteristicas y el
funcionamiento de la nueva playa de camiones.

Ademas, se genero un espacio de dialogo para
escuchar opiniones y alcanzar un consenso
sobre su implementacion.

El proyecto estara ubicado dentro del nuevo
Parque Industrial Conexa y contara con una
superficie de 41.515,14 m2,

Entre sus caracteristicas se destacan un
ingreso privado, seguridad las 24 horas, cerco
perimetral y un area de servicios disefiada para
la comodidad de los transportistas.

Esta playa permitira ofrecer un espacio seguro
y adecuado para el estacionamiento de hasta
208 camiones.



REFACCIONES
CASA DE LA CULTURA

Permanentemente se realizan trabajos

de mantenimiento en todos los edificios
municipales, la Casa de la Cultura requirio
especial atencion es por ello que se trabajo
en el arreglo de paredes y pintura en
general, se refacciono todo el edificioy se
invirtieron cerca de $ 10 millones.

RECUPERACION Y PUESTA EN VALOR
DEL "CENTRO RECREATIVO MUNICIPAL
UNION DEPORTIVA”

Este espacio fue reacondicionado no solo
para que algunas escuelas municipales de
deportes puedan desarrollar sus actividades
sino también para darle vida y recuperar un
espacio que se encontraba fuera de uso.

El area de Servicios Publicos, fue la encargada
de llevar adelante diferentes tareas como:

. Nivelacion completa de la cancha
. Nueva Instalacion eléctrica

. Colocacion de nuevas torres de iluminacion
y camaras de seguridad

. Refaccion completa de los bafios
. Colocacion de rejas y alambrado

. Trabajos de pintura y parquizacion

SURGENTE

Actualmente se esta trabajando en la
refaccion integral del surgente, se colocara
nueva cafieria de alimentacion de los puntos
de carga, nuevas canillas, bateas de acero
inoxidable y revestimiento con porcelanato.

VIVIENDAS

Se entregaron 15 viviendas semilla, este programa es una iniciativa
del Gobierno de la Provincia de Cordoba destinada a reducir el déficit
habitacional mediante la provision de materiales de construcciony
asistencia técnica para la edificacion de viviendas de hasta 35 m2. Este
programa se enmarca en el plan “10 Mil Viviendas".

CABRERA MI CASA

Se dio continuidad al exitoso plan de viviendas “Cabrera mi Casa” que
inicio en 2010 y sigue vigente hasta la actualidad.

Dicho plan hoy cuenta con mas de 550 viviendas construidas.

En 2024 se entregaron 30 viviendas (15 viviendas del plan Cabrera Mi
Casa 7; 10 del plan CMC 8; y 5 del plan CMC 9).

06
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SERVICIOS PUBLICOS

CONSTRUVENDO
UN FUTURO MEJOR

El area de Servicios Publicos tiene como objetivo
garantizar el funcionamiento, mantenimiento
y desarrollo de los servicios esenciales para la
comunidad, promoviendo la calidad de vida y el

bienestar de los ciudadanos.

Comenzamos a implementar un plan de modernizacién
por medio de un sistema de relevamiento de residuos,
alumbrado y bacheo, que permite una gestion mas
eficiente y organizada de los servicios publicos,
acompanando el crecimiento de General Cabrera con
soluciones innovadoras.
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INVERSIONES

A'lo largo de 2024, General Cabrera

avanzo significativamente en la mejora

de sus servicios publicos, con inversiones
estratégicas que impactan positivamente en
la calidad de vida.

En cuanto al parque automotor, se priorizo
tanto la renovacion como la adquisicion de
equipos clave para optimizar los servicios.

AVANCES DESTACADOS

Reacondicionamiento de unidades
esenciales, como una mini-cargadora que
fue transformada en retroexcavadora para
obras de conexion de agua y cloacas.

Reparacion y adaptacion de pala Michigan
50C para tareas en el Centro Ambiental.

Reacondicionamiento de unidades afectadas
al riego y a la recoleccion de residuos
voluminosos.

Incorporacion de nuevas herramientas,
como una barredora de cordones, una
motoniveladora, un camion compactador de
residuos y un camion FOTOM, que ya estan
contribuyendo al mantenimiento de calles 'y
servicios sanitarios.

ALUMBRADO PUBLICO

El 2024 fue un afio de importantes mejoras en
infraestructura luminaria, marcando un avan-
ce significativo en seguridad, sostenibilidad y
calidad de vida para todos los vecinos.

/ 70 columnas nuevas fueron instaladas en
distintos sectores de la ciudad, ampliando y
mejorando la cobertura de alumbrado publico.

/ En el Centro Ambiental, no solo se avanza
con la instalacion eléctrica integral, sino que
también se colocaron 13 columnas nuevas
equipadas con modernos artefactos LED de
150 W y una torre con tres proyectores de
200 W, asegurando una iluminacion eficiente
en todo el predio.

/ En la ciclovia ubicada entre Av. San

Martin y Av. Belgrano, se reemplazaron los
antiguos postes de madera por 26 columnas
nuevas, también con luminarias LED de 100
W, mejorando tanto la seguridad como la
estética del lugar.

/ El Parque Martin Backhaus cuenta con una
iluminacion completa con artefactos LED de
250 W, transformandola en un espacio mas
seguro y agradable para la comunidad.
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ME)JORAS EN EL SERVICIO
DE AGUA POTABLE

Durante el 2024, el servicio de agua potable
de nuestra ciudad experimentd importantes
avances, reforzando la infraestructura y
priorizando la seguridad y calidad en la
distribucion.

En conjunto con la Secretaria de Infraes-
tructura y Planificacion, se ha trabajado en

31 cuadras. Actualmente, se estan llevando a
cabo las reconexiones y empalmes en la calle
Santa Fe vy el Barrio Hipodromo. Se llevaron

a cabo mas de 100 conexiones nuevas de
agua, ampliando el alcance del servicio a mas
hogares y comercios. Gracias al trabajo del
equipo de Servicios Sanitarios "Agua’, se eje-
cuto el recambio de cafierias maestras, una
intervencion clave para mejorar el suministro
en sectores estratégicos de la ciudad.

MEJORAS EN LA PLANTA DE
RESIDUOS CLOACALES

Se llevaron a cabo importantes obras en la
planta de residuos cloacales, con el objetivo
de fortalecer la seguridad del personal

y optimizar el funcionamiento de las
instalaciones.

/| SEGURIDAD DEL PERSONAL

Se construyeron nuevas barandas en areas
clave, brindando mayor proteccion durante
las tareas diarias.

/ GESTION DE SOLIDOS

Se disefio y fabrico un carro y un sinfin
especialmente destinado a la manipulaciony
transporte de solidos, mejorando la eficiencia
y reduciendo riesgos laborales.

/ RECAMBIO DE GUIAS PARA BOMBAS

Este trabajo fue esencial para asegurar el
correcto funcionamiento y mantenimiento
de las bombas, uno de los componentes mas
importantes de la planta.

Para embellecer y ordenar el espacio, se
realizaron tareas de pintura y se instalo
carteleria informativa, contribuyendo a un
entorno mas seguro y funcional.

S0JI1780Nd SOIDIAY3S
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AMBIENTE

SOSTENIBILIDAD
VY EQUILIBRIO

Implementar politicas ambientales es fundamental
para promover un desarrollo sostenible que equilibre
el crecimiento econdmico, el bienestar social y la
proteccion del ambiente.

Estas politicas permiten enfrentar los desafios
ambientales actuales, garantizar la calidad de vida de
las generaciones presentes y futuras, y proteger los
recursos naturales esenciales para la vida.

Desde el area de ambiente, se trabaja intensamente
en la Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos

(GIRSU).
CENTRO AMBIENTAL
En 2024 iniciamos la construccion del Centro  La adquisicion de este nuevo equipamiento
Ambiental que sera el protagonista de se logro mediante un financiamiento de $ 50
importantes cambios. millones otorgado por el Gobierno Provincial
Con la construccion de una nave de 300 m? mediante el plan GIRSU.
y la incorporacion de equipos modernos El Centro Ambiental esta ubicado en el "anti-
como una prensa enfardadora y una cinta guo basural’, esto implico la transformacion y
transportadora, se fortalecera la capacidad recuperacion del predio para convertirse en
de clasificacion y reciclaje de residuos. un centro modelo que marcara un hito en la

gestion ambiental de la ciudad.
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AMBIENTE

COPROCESAMIENTO
DE RESIDUOS

/ Se incorporo el coprocesamiento de
residuos secos clasificados junto a Geocycle
(Holcim) para su aprovechamiento energético,
sumandose a la gestion de Neumaticos Fuera
de Uso (NFU) ya implementada.

/ En colaboracion con la empresa local 3C
Biogas, se avanzo en el coprocesamiento de
residuos organicos para la generacion de
energia eléctrica.

SEPARACION Y GESTION
DE RESIDUOS

/ Implementacion de la gestion de nuevas
corrientes de residuos, como plasticos
duros, chatarras, big bags y un banco de lefia
proveniente de ramas gruesas.

/ Inicio de la separacion en origen de
residuos voluminosos, facilitando la
recuperacion de materiales reciclables o
aprovechables.

ADQUISICION DE NUEVOS
CONTENEDORES PARA RECICLAJE

/ Incorporacion de 30 modulos de
disposicion de reciclables (canastos
botelleros).

/ Adquisicion de 45 contenedores
denominados “Punto Cartén"” para la
recoleccion especifica de carton y papel.
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RESULTADOS DE RECUPERACION

/ Durante este periodo, se recuperaron mas
de 260 toneladas de residuos a traves de
actividades de aprovechamiento energético,
reciclado y gestion adecuada, superando las
152 toneladas recuperadas en 2023.

INNOVACIONES TECNOLOGICAS

/ Desarrollo e implementacion de la
aplicacion Ciudad + Limpia, disefiada para
el relevamiento de residuos voluminosos
y la optimizacion del ruteo de recoleccion,
mejorando la eficiencia del servicio.

CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION

/ Realizacién de jornadas de capacitacion,
sensibilizacion y concientizacion sobre el
Plan GIRSU para el personal municipal.

/ Charlas educativas en instituciones
locales, orientadas a fomentar la conciencia
ambiental y promover el conocimiento del
Plan GIRSU en la comunidad.

ARBOLADO URBANO

Se plantaron mas de 1.700 arboles,
reforzando el compromiso con un entorno
mas verde y saludable.

Ademas, el relanzamiento del Vivero
Municipal, con la reparacion de sus
instalaciones y la produccion de 3.500
plantas listas para trasplantes, representa un
paso importante hacia un desarrollo urbano
mas sostenible.

14
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EDUCACION

OPORTUNIDADES
PARA CRECER

La educacion es uno de los pilares fundamentales para
el crecimiento y desarrollo de nuestra ciudad. Proyectar
politicas educativas significa apostar por el futuro,
brindando a nifios, jovenes y adultos las herramientas
necesarias para alcanzar su maximo potencial, promover
la igualdad de oportunidades.

Organizamos cursos, talleres y realizamos convenios con
otras intituciones.

Cada esfuerzo en esta area contribuye a construir una
sociedad mas inclusiva, equitativa y preparada para los
desafios del presente y del futuro.




En marzo participamos, junto a la
Coordinadora del Area de Cultura, Silvina
Albonico, de un Encuentro Regional de
Universidades Populares, en el que se
expuso el trabajo de cada localidad, y los
proyectos a futuro, para trabajar de manera
colaborativa. El encuentro se realizé en la
localidad de Alcira Gigena.

A través del convenio con la Universidad Po-
pular, certificamos diferentes capacitaciones
gue se realizaron durante el afio:

Operaciones basicas en bolsa
Capacitacion dictada por el profesional Lau-
reano Gito, destinada a emprendedores, co-
merciantes y estudiantes mayores de 16 afios.
Con el objetivo de aprender sobre inversiones
y herramientas financieras. Participarony
aprobaron 6 personas.

“Tu huerta en casa”
Realizado en conjunto con la Asoc. Rural Ge-
neral Cabrera, dictada por Abel Toledo, consto
de tres encuentros y participaron 47 personas.

Cabe destacar que esta capacitacion suma
para las BPA.
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Autoevacuacion en los Centros Educativos
Taller a cargo del cuerpo de Bomberos Vo-
luntarios. La capacitacion contd con mas de
100 inscriptos que recibieron su certificado de
asistencia.

“Docentes 4.0: Herramientas
tecnologicas para mejorar la educaciény la
productividad”

Taller a cargo de la Prof. Sabrina Saporiti
destinado a docentes de todos los niveles
educativos. Con el objetivo de integrar
tecnologia en sus metodologias de
enseflanza.

Contd con 17 inscriptos, el cupo maximo

“Explorando la IA: Innovacion y aplicacio-
nes actuales”
Taller a cargo de la Prof. Sabrina Saporiti
destinado al publico en general. Para conocer
e implementar las diferentes herramientas de
Inteligencia Artificial. La capacitacion conto
con 25 inscriptos

“Transforma tus Ideas en Disefios con Can-
va" (Nivel Principiante)”
A cargo de la Prof. Sabrina Saporiti y conté
con 16 inscriptos. .

Dirigidas a estudiantes de 4°grado y 2% afio
de todas las Instituciones Educativas.

Por segundo afio consecutivo y en
colaboracioén con el Area de Obras Publicas
se realizaron charlas informativas a cargo de
la Ing. Quimica Evangelina Pussetto.

Estas charlas son de suma importancia

ya que brindan a los alumnos y docentes
informacion sobre como obtenemos el agua
en nuestra ciudad, la calidad de la misma'y los
cuidados que debemos tener.

El principal objetivo de estas charlas es
generar conciencia sobre la importancia del
uso racional del agua.



Por primera vez recibimos un Aula Movil, a
través del Programa de Aulas Talleres Moviles,
cedidas en comodato por el Ministerio de
Educacion de la Provincia de Cérdoba a través
del INET (Instituto Nacional de Educacion
Tecnologica)

En esta aula movil se dictd el curso de
Soldadura Basica, dictado por el Prof. Claudio
Palomeque y 20 alumnos recibieron sus
certificados.

El acceso a apoyo escolar gratuito es crucial
para garantizar igualdad de oportunidades
educativas y contribuir al desarrollo integral
de los estudiantes, es por ello, que un afio
mas se desarrollaron los talleres de apoyo
escolar en el que asistieron mas de 100
nifios.

Los profesores a cargo son: Jessica
Mastrocola y Luis Alberto Valdez en nivel
primario y Belén Tallone, nivel medio.

Si bien desde hace varios afios funciona el
programa de becas municipales de ayuda
economica para los estudiantes de nivel
universitario, este afio se incorporo el
Programa de Padrinazgo de estudiantes a
través de empresas locales.

Las empresas que participan de dicho
programa son: Prodeman (5 estudiantes),
COPESP (1 estudiante), JLA (2 estudiantes)
y Asociacion Rural General Cabrera (1
estudiante).

Las becas de ayuda econdmica son de
S 40.000 vy en total son 32 estudiantes que
cuentan con las mismas.

Proximamente se convocara a nuevas
empresas para que se sumen a este proyecto.

Se gestionaron y obtuvieron 9 camas
pertenecientes a las residencias universitarias
de la UNRC, sumadas a las camas que ya
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tenia la Municipalidad. Estas 9 camas ya
estan siendo ocupadas por estudiantes
gue se encuentran cursando sus carreras
universitarias.

En el marco del convenio con la UGC

Los Cisnes y teniendo en cuenta que la
Municipalidad de General Cabrera funciona
como sede de la misma, se realizd la compra
de 8 bancos y sillas para reacondicionar

el aula destinada al funcionamiento de

la UGC. Ademas, se incorporaron nuevas
computadoras.

Este espacio se utiliza para que los
estudiantes rindan sus examenes finales de
las carreras universitarias que estan cursando
desde la sede y, ademas, pueden utilizarlo
para ver clases, descargar y leer el material
que se les brinda.

Los estudiantes de carreras de grado,

pueden rendir en nuestra ciudad (hasta el
momento debian rendir en la ciudad de Rio
Cuarto). Ya se llevaron a cabo los primeros
examenes presenciales en el CED General
Cabrera. Actualmente, hay 9 inscriptos a
diferentes carreras de grado que ofrece la
UBP vy 2 estudiantes que estan finalizando sus
estudios de nivel medio.

Desde hace mas de 10 afios, se ofrecen
diversas propuestas educativas como

la finalizacion del nivel medio, cursos,
tecnicaturas, licenciaturas, carreras de
posgrado. En 2024 se inscribieron en las
mismas 8 estudiantes a diferentes cursosy
carreras, sumados a los 10 que estan vigentes
desde afios anteriores.

Ademas, este afio finalizaron sus estudios
universitarios 5 estudiantes de nuestra
ciudad.
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Por tercer afio consecutivo se desarrollo

el Proyecto de Orientacion Vocacional,

a cargo de las psicologas Araceli Pistone

y Romina Jaimes para los estudiantes del
ultimo afio del Instituto Superior Jeronimo
Luis de Cabrera, del IPEA 291y del CENMA.
Este afio, los encuentros comenzaron

el dia 21 de mayo y se llevaron a cabo 7
encuentros mensuales, uno de los cuales
fue la Jornada Desorientados, en la que se
presentaron propuestas de Instituciones
Educativas de nuestra ciudad y la region (Villa
Maria, Cérdoba, Rio Cuarto, General Deheza)
y diversos profesionales contaron sus
experiencias laborales y profesionales segun
las elecciones de los estudiantes durante el
proceso.

Desde este afio, desde la Municipalidad de
General Cabrera se asumio la gestion de las
capacitaciones brindadas por el CEDER. Se
llevaron a cabo 3 capacitaciones:

Marketing Digital, a cargo de la docente
Romina Macagno. Esta capacitacion estuvo
destinada a los emprendedores y artesanos
de nuestra ciudad, con alrededor de 40
inscriptos.

Auxiliar y Administracion de Recursos
Humanos, a cargo de la docente Natalia
Muller. Esta doble capacitacion contd con
alrededor de 20 alumnos.

Alfabetizacion Informatica, a cargo del
docente Gustavo Degiovani. Esta capacitacion
fue dictada a alumnos del CENMA.

Todas estas capacitaciones se realizaron
en nuestra ciudad y son certificadas por el
gobierno de la Provincia,

En el marco de las CLE (Coordinacion Local
Educativa) se realizaron reuniones mensuales
con las directoras de los diferentes Centros
Educativos para trabajar con diferentes
tematicas y problematicas emergentes.

El objetivo principal fue trabajar en red,

de manera colaborativa Instituciones y
Municipio.
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Participamos de esta jornada organizada por
el Min. de Educacion y la Sec. de Coordinacion
Territorial de la Provincia de Cordoba,
realizada con el objetivo ofrecer un espacio
de escucha y participacion para que cada CLE
pueda socializar sus acciones orientadas a
acompafar las trayectorias de los alumnos

y considerar las ideas y proyectos que cada
territorio pondera para lograr los objetivos
del Compromiso Alfabetizador en el marco
del FOET.

Charla sobre ganaderia, lecheria y agricultura
regenerativa en el TMSI a cargo de los
disertantes Franco Moretto y Leonel Villalba.
Organizada por el Ateneo de la Asociacion

y la Municipalidad. Conté con mas de 50
participantes de nuestra ciudad vy la region,
incluidos representantes de la UNRC.

Desde este afio, somos oferentes de la Red
Provincial de Educacion, lo que implica un
compromiso con la mejora y fortalecimiento
de la educacion en la region.

Contribuir al desarrollo de un sistema
educativo mas inclusivo y de calidad,
ofreciendo recursos, programas y proyectos
educativos que estén alineados con los ejes
principales del gobierno provincial y aporten
puntaje a los docentes que |o realizan.

Ser parte de esta red también permite
acceder a capacitaciones, intercambiar
experiencias con otras instituciones y
colaborar en la implementacion de politicas
educativas que favorezcan el aprendizaje y el
bienestar de los estudiantes, promoviendo la
equidad y el acceso a la educacion para todos
los ciudadanos.
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DEPORTES

DESARROLLO
INTEGRAL

El deporte es una herramienta fundamental para el
desarrollo integral de las personas y las comunidades.
Su practica trasciende los beneficios fisicos y promueve
valores, habilidades sociales y bienestar general, siendo
clave en la construcciéon de una sociedad mas saludable,
equitativa y cohesionada.

En conjunto con el area de Cultura llevamos adelante el
programa “Vacaciones con vos” durante los meses de
enero y febrero con diferentes propuestas deportivas

y recreativas como beach voley, actividades fisicas,
newcom, agua gym, tejo, voley mixto y natacion para
adultos mayores.

Fomentamos la reactivacion del extinto “Corredor
Deportivo". Reunimos a los coordinadores de Gral.
Deheza, Las Perdices y Hernando para generar
encuentros zonales entre las disciplinas en comun de
estas localidades. Esta iniciativa tuvo una respuesta
favorable y se recomenzo con distintas actividades.

Por primera vez algunas Escuelas Municipales, cuyo
calendario de competencia iniciaba en el mes de marzo,
pudieron hacer pretemporada desde mediados de
febrero. Estas escuelas fueron: patin, voley, hockey
y handball.




DEPORTE




DEPORTE

En el mes de marzo iniciaron oficialmente las
actividades todas las escuelas municipales de
deporte y programas afines.

Las actividades que comenzaron a
desarrollarse fueron:

. FUTBOL FEMENINO
. HOCKEY

. HANDBALL

. RARATE

. PATIN

. PELOTA PALETA

. ACTIVIDAD FiSICA PARA
ADULTOS MAYORES

.VOLEY

. NEWCOM

. AJEDREZ

. BOCHAS

. NUEVAS ESPERANZAS
. APRENDIENDO A VIVIR
. HOGAR DE DIiA

. RUGBY (A. I. DOLORES)

*Como novedad se dio continuidad a las
disciplinas Tejo y Beach Voley del programa
“Vacaciones con vos"”
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En el afio, han pasado alrededor de 600
alumnos por las diferentes escuelas
municipales de deportes y se esta trabajando
para el lanzamiento de la escuela de futbol
para personas con discapacidad.

En el mes de mayo se hizo entrega de
materiales deportivos para las escuelas e
indumentaria a los profesores.

En el mes de junio, con motivo del aniversario
de la ciudad se programaron diferentes
encuentros y torneos:

| Copa General Cabrera (Handball femenino y
masculino)

/ Torneo Regional de Ajedrez 131° Aniversario
/ 3° Encuentro Regional de Mini Voley

/ Copa 131° Aniversario de Newcom

LOGROS DE LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS

CONSTANZA CAVIGLIASSO

Se corono Campeona Sudamericana en el 9°
Open Mundial de Patin desarrollado en Capao
Da Canoa, Brasil.

ESCUELA MUNICIPAL DE NEWCOM -
CATEGORIA +40

Campeones Nacionales en el Torneo
Argentino de Newcom FeVA desarrollado en
Trenque Lauquen, Buenos Aires.

ESCUELA MUNICIPAL DE VOLEY -
CATEGORIA SUB 18 MASCULINO
Campeones en la Liga “B" - Division Al
organizada por la Federacion Cordobesa de
Voleibol, temporada 2024.

MAURIZIO SALUSSO

El primer jugador de Ajedrez de General
Cabrera en obtener Ranking Internacional
(IRT).
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CREATIVIDAD
CON IDENTIDAD



CULTURA




Dentro del programa “Vacaciones con Vos”,
el area de cultura organizo la proyeccion de
peliculas para compartir en familia.

En el mes de marzo, en el marco por la
conmemoracion del Dia de la Mujer, se
realizd un evento en la Plaza Central con la
participacion de “ELLAS GIRAN CON VOZ", el
ciclo de conciertos en el Mes de la Mujer que
contdé con la participacion de las cantantes
Eli Fernandez, Roxana Carabajal, Cecilia
Mezzadra y Silvia Lallana.

27

En 2024 se dictaron los siguientes talleres:
INGLES
ITALIANO
PINTURA DECORATIVA
CERAMICA PARA ADULTOS
CERAMICA PARA NINOS
MEMORIA
LENGUA DE SENAS ARGENTINAS

TALLER LITERARIO PARA NINOS
Y ADULTOS

COSTURAY BORDADO
COMPUTACION
ROBOTICA

Ademas, desarrollaron sus actividades el Coro
Municipal, Coro Italo Piamontés y el Elenco
estable de Teatro.
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En junio, se llevod a cabo la Ceremonia de
Premiacion del 46° Certamen Nacional de
Cuento.

En 2024 se recibieron un total de 104 cuentos
y los ganadores de la edicion fueron:

PRIMER PREMIO
“Decidalo usted” seudénimo Pedro Wantez

SEGUNDO PREMIO
“Piteia”
Seudonimo: Irupé Amaru
TERCER PREMIO
“Piedad”
Seudonimo: Juan Keller

MENCION ESPECIAL “QUIQUE SANDRINI"
“Cuando salen las arafias”
Seudonimo: Luciano Lozano

En atencion a la cantidad, y a la calidad de
los trabajos recibidos, el jurado otorgd una
mencion adicional al cuento:

“Oficio”
Seudonimo: Jota Hache

Cultura participo del festejo central y de las
diferentes actividades llevadas a cabo.

El festejo central se desarrollo en el Club
Defensores y contd con la presentacion de
artistas como: Achireros, Cololo Macedo,
brutal show y las academias de danzas
locales Atahualpa Yupanqui y Mariana
Ledesma.

En la oportunidad, se present6 una nueva
version del Himno de la ciudad, interpretada
por el grupo folklorico “Los de Cabrera”.
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Se realizaron durante el afio, visitas guiadas
en el teatro con alumnos de los centros
educativos para que conozcan su historia y las
instalaciones del mismo.

PRESENTACIONES
Obra “SINVERGUENZAS"

Conversatorio IVAN ABROGGIO “MALVINAS
UNA HERIDA ABIERTA"

MEGA SHOW “AMIGOS DE LA GRANJA"
Pirulo se Raja.

EL EXPLORADOR

LADRAN CHE -UNRC

CAMILO NICOLAS

ENCUENTRO CORAL-Villa Maria/ Hernando/
Canals /General Cabrera- Franco Casoria-

Ballet Estable Teatro General San Martin de
la Ciudad de Cordoba- Directora PATRICIA
BACA URQUIZA



Durante el presente afio se realizo un
profundo trabajo de reorganizaciéony de
puesta en marcha del Archivo. Esto implico
una mirada integral hacia la tarea de preservar
cada documento y una cuidadosa seleccion y
depuracion de lo que existia alli.

Se produjo un documento para ser distribui-
do en las areas municipales a fin de que cada
una conozca como se trabaja en el archivoy
cual es el tratamiento que debe darse a los
materiales y documentos que alli se derivan.

Recibimos visitas de alumnos de las
escuelas primarias de la localidad.

Continuamos con las actividades de investiga-
cion y catalogacion de obras de arte funerario.

Realizamos la primera visita guiada en el
marco de “La Noche de los Museos".

Se completd la colocacion de tres
serigrafias en edificios publicos de la ciudad;
en la Escuela Emilio F. Olmos, el Banco de la
Nacion argentina y el Templo parroquial.

Se trabajo en la produccion de material
audiovisual sobre diversos temas, como
arboles historicos de la ciudad, o monumen-
tos colocados en espacios publicos, para que
aprendamos a mirar lo que nos rodea.

Estan en las etapas finales de edicion dos
libros que se produjeron en el marco del
trabajo de la Junta.

Estamos trabajando en pequefios docu-
mentos dedicados a la arquitectura local, lo
que contempla la visita de casas a punto de
demoler, para que -de algun modo- quede
preservado el perfil edicilio de un momento
historico de nuestra ciudad.

Colaboramos en la Inauguracion de la
Biblioteca Parroquial "Padre Miguel Angel
Aristimufo”.

Se establecieron lazos con otras institucio-
nes de investigacion histérica de la region,
asi como visitas a puntos importantes y de
relevancia historiografica.

Se trabajo en la fundamentacion historica
de la Ordenanza de Declaracion de Edificio
Histdrico a la Iglesia, propuesta por el
Departamento Ejecutivo Municipal y que fue
aprobada por el Concejo Deliberante local.

Se realizaron tareas de catalogacion,
inventario y restauracion de piezas que lo
necesitaban.

Fuimos sede de la obra “Piedras”, del Elenco
Estable de Teatro Municipal.

Se encard una renovacion integral de las
salas, a partir del trabajo de las alumnas
pasantes del Instituto Técnico “Adrian P.
Urquia". Cada habitaciéon cuenta una historia,
y los objetos expuestos en ellas fueron
cuidadosamente elegidos y acondicionados
para lograr una muestra dinamica y moderna.

Se incorporo también un relato en formato
de podcast y se colocaron codigos QR en
cada espacio a visitar.

Recibimos visitas de alumnos de nivel
primario y de nivel superior de las escuelas de
nuestra ciudad. En cada ocasion, disfrutamos
de charlas y preguntas.

Abrimos al publico algunos domingos al
afio, para que las familias que pasean por
nuestra ciudad, puedan conocer las diversas
muestras propuestas a lo largo del afio.

Participamos de propuestas provinciales
como “La Noche de los Museos”, que incluyo
propuestas y actividades como narraciones,
visitas guiadas a los diferentes espacios y
actuacion del Coro Italo Piemontés

Recibimos la visita de varios contingentes
de viajeros que por diversos motivos,
conocieron General Cabrera.

Recibimos la visita de Paolo Tibaldi,
quien realizd en nuestras instalaciones un
“Conversatorio” en piemonteés.
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SALUD

El Hospital Municipal de General Cabrera cierra un afio
lleno de esfuerzo y dedicacion, destacandose por su
compromiso con la salud de nuestra comunidad.

En el mes de marzo, se adquirio un nuevo ecégrafo,
lo cual, representd un avance significativo en la
prestacion de servicios de salud, ya que constituye
una herramienta clave para el diagnoéstico precoz, el
seguimiento médico y la prevencion de enfermedades.

En las areas de atencion, como guardia, pediatria, clinica
medica, gineco-obstetricia, cardiologia, traumatologia,
nutricion, endocrinologia y oftalmologia, se brindaron

mas de 16.500 consultas.

En la guardia médica, se asistié a 6.676 pacientes,
muchos de ellos mutualizados, reflejando nuestra
apertura hacia todos los sectores.

Ademas, 295 pacientes requirieron internacion, un
servicio fundamental que también beneficid a quienes
cuentan con obra social.

Gracias al trabajo conjunto de nuestro equipo de saludy
el compromiso de los vecinos, cerramos un afio donde
la prevencion fue protagonista, fortaleciendo la relacion
de la comunidad con su sistema de salud.




Entre marzo y diciembre, nuestro equipo
realizd mas de 900 ecografias y ecodopplers,
una herramienta clave para diagnosticos
precisos y tratamientos oportunos.

El trabajo no se limitd solo a la atencion
inmediata, sino que también se extendid a la
prevencion y el cuidado de largo plazo.

Gracias al programa provincial ProCorDia,
1.560 pacientes recibieron seguimiento para
el control de la diabetes.

Ademas, el programa de Control del Nifio
Sano alcanzé a 429 pequeiios, y mas de
2.000 personas accedieron a métodos
anticonceptivos, reafirmando nuestro
compromiso con la salud reproductiva.

En el ambito de las emergencias, se
atendieron 59 accidentes.

También realizamos 56 tests de ITS
(Infecciones de Transmision sexual)

Cada una de estas cifras cuenta una historia
de atencion, cuidado y compromiso.

Seguimos trabajando para que cada vecino
de General Cabrera encuentre en su hospital
un lugar de apoyo y confianza.
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SALUD

CAMPANAS DE PREVENCION
COMPROMISO CON LA SALUD DE
NUESTRA COMUNIDAD

Alo largo de 2024, el Hospital Amaro E.
Sastre, junto con ARLUC, llevo adelante
diversas camparfias de prevencion que
reflejan nuestro esfuerzo por promover el
cuidado de la salud en General Cabrera.

248 pacientes tomaron la iniciativa de
participar de las campafias de prevencion.

CAMPANA DE CANCER DE PROSTATA
Durante esta campafa, 43 hombres se
realizaron controles preventivos.

De ellos, 36 resultados fueron normales,
mientras que 5 pacientes fueron recomen-
dados para un control semestral y 2 fueron
derivados al especialista en urologia.

CAMPANA CANCER DE TIROIDES
Se otorgaron 21 turnos, con 19 analisis
realizados y 2 inasistencias.

En esta campafia, se realizaron ecografias a
7 pacientes, contribuyendo a un diagndstico
preciso y oportuno.
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CAMPANA CANCER DE PIEL

Con la colaboracion del Servicio de
Dermatologia del Hospital del Nifio Jesus de
Cordoba, 49 personas participaron de esta
campanfa. Entre los controles, se detectaron
10 observaciones que requeriran seguimiento
especializado, reafirmando la importancia de
este tipo de acciones.

CAMPANA DE CANCER DE UTERO

En esta campafia se otorgaron 45 turnos,
logrando la realizacion de 38 pruebas

de Papanicolaou (PAP). Ademas, 5
pacientes fueron derivadas para estudios
complementarios.

CAMPANA DE CANCER DE MAMA

En mujeres de entre 30 y 40 afios, se
realizaron 22 ecografias mamarias, sin
necesidad de derivaciones. En tanto, para
mayores de 40 afios, se efectuaron 70
mamografias, con 5 pacientes derivadas para
evaluaciones adicionales.



CAMPANAS )
DE CONCIENTIZACION

En el mes de septiembre, se llevd a cabo

la semana del corazon, por tal motivo, se
organizaron diferentes actividades gratuitas
como el Curso de RCP y la disposicién de
un puesto sanitario para la realizacion de

controles de talla y peso, glucemia, entre otros.

En noviembre, se organizaron diferentes
actividades en torno al dia mundial de la
diabetes, se llevaron a cabo charlas y cursos
gratuitos de primeros auxilios.
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ACCION SOCIAL

JUSTICIA, INCLUSION
VY EQUIDAD

Abordar problematicas como las adicciones, la
promocion de la igualdad de género y la inclusion social
no solo transforma la vida de quienes mas lo necesitan,

sino que fortalece el bienestar colectivo, fomenta la
convivencia y consolida los valores fundamentales de
una sociedad solidaria y respetuosa.

Nuestro objetivo es resolver necesidades inmediatas
y generar oportunidades para mejorar
la calidad de vida de todos los cabrerenses.




ACCION SOCIAL




ACCION SOCIAL

PUNTO MUJER

Durante el afio 2024 (y hasta el mes de
noviembre) se han receptado en la comisaria
local 182 denuncias recibidas por violencia
de género. Todos estos casos, han tenido la
intervencion (visita domicilias, entrevista,
envio de informes) y el seguimiento por parte
del equipo técnico local.

Cantidad de botones antipanico entregados
en la localidad: 7 (siete)

SALUD MENTAL

Actualmente el equipo esta conformado
por: dos psiquiatras, tres psicologas y dos
trabajadoras sociales.

En relacion a la Atencion Hospitalaria en el

servicio de psicologia se registro la siguiente
informacion:

Pacientes en Tratamiento Ene/7-Feb/20-
Mar/1-Abril/7-May/12-Jun/11-Jul/9-Ago/8-
Sep/9-0ct/6-Nov/11-Dic/9

ADICCIONES
DATOS DEL PRIMER ANO
DE TRABAJO

|/ Se realizaron 48 entrevistas de primer
contacto.

/ Terapia individual: 28 psicologia / altas de
terapia individual: 6 / 20 psiquiatria

| Terapia grupal: en el mes de noviembre
realizamos las entrevistas de admision para
dar comienzo al dispositivo grupal.

| Entrevistas familiares: 5 para dispositivo
grupal y 4 de acompafiamiento de terapias
individuales.

/ 2 Internaciones en comunidades
terapéuticas. 6 Asistencias por guardias.
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ACTIVIDADES DE PREVENCION

/ “Hablemos sobre adicciones”
Dirigido a agentes municipales; dictado por
profesionales de la RAAC.

/ “Prevencion de conductas adictivas”
Dirigido a toda la comunidad; dictado por
equipo técnico las vertientes. Dr. Gigena
Parker.

/ “Ludopatia y apuestas online”
Dirigido a docentes y padres; dictado por
Facundo Bianco (bienestar digital).

/ “Taller para estudiantes embajadores”
Dirigido a estudiantes de 1, 2 'y 3 afio; dictado
por Facundo Bianco (bienestar digital).

/ “Hablando prevenimos: herramientas para
la prevencion y deteccion y prevencion del
suicidio y conductas de riesgo”

Dirigido a alumnos de 3 y 4 afio de nivel
medio, dictado por Laura Font psicologay
coordinadora de la RAAC.

En relacion a las Campaiias de Prevencion
realizadas en las escuelas:

|/ Taller sobre adicciones y educacion
emocional
Participaron 270 Alumnos 6° grado.

|/ Talleres sobre fortalecimiento emocional.
Participaron 40 alumnos de 1° afio.

|/ Taller las adicciones y sus consecuencias...
Participaron 270 alumnos de 3° afio.

El Gabinete Interdisciplinario, trabaja
permanentemente en las necesidades de los
alumnos de los centros educativos, brindando
atencion psicologica y/o ayuda economica,
en casos gue lo requieren.

También desde Accidn Social se realizan
entrevistas con los progenitores, se elevan
informes a SENAF, se gestionan turnos con
diferentes especialistas y se entregan ayudas
econémicas.



HOGAR DE DiA MUNICIPAL

Actualmente asisten 26 adultos mayores,
alli desayunan y almuerzan durante la
semana, ademas de realizar diferentes
actividades recreativas.

GUARDERIA MUNICIPAL

Durante el afio 2024 nos acompafiaron 28
alumnos en sala de 1y dos afios y en sala de
2y 3 afios 30 alumnos.

Luego de la inauguracion de la nueva sala se
pudieron incorporar a 9 nifios mas.

Desde el espacio de la guarde, también

se han brindado diferentes talleres a los
padres sobre alimentacidn, limites y habitos
saludables.

Con la Lic. Gabriela Riva se realizo la
valoracion nutricional de todos los nifios y se
dio inicio en colaboracion con la Dra. Salcedo
a la campaiia de Salud Bucal, que luego se
replico en el Nivel Inicial en todos los Centros
Educativos de la localidad.

TRABAJO CONJUNTO
SALUD Y ACCION SOCIAL

En cuanto a trabajo conjunto realizado
podemos informar que como cada afio en
enero se comenzo con el empadronamiento
para el Programa PRO.COR.DIA (Programa
Cordoba Diabetes), teniendo bajo el mismo a
87 pacientes.

Bajo el Programa Salud Sexual y Salud
Reproductiva (entrega de anticonceptivos)
este afio se han participado mas de 230
mujeres de manera mensual.

Durante el mes de marzo se retomo con la
atencion de fonoaudiologia: habiendo 22
pacientes bajo tratamiento.

También se comenzo con la atencion del
Servicio de Psicomotricidad, actualmente
hay 6 pacientes.

Se han gestionado mas de 30 pases libres
para trasporte por discapacidad y mas de 10
por enfermedad crénica.

Este afio, después de mucho tiempo,
pudimos concretar la visita de la Junta de
Discapacidad en nuestra localidad. En esta
oportunidad se han gestionado por primera
vez 15 Certificados Unicos de discapacidad y
7 renovaciones.

Ademas, se gestionaron 25 nuevas Pensiones
No Contributivas. Se realizaron mas de 20
nuevas afiliaciones para Incluir Salud y
multiples tramites ante ANSES.
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SEGURIDAD CIUDADANA

PROTECCION
VYV PREUVENCION

En 2024, se trabajo intensamente en la implementacion
de medidas que abarcan desde la vigilancia hasta la
prevencion sanitaria y el ordenamiento vehicular.




VIGILANCIAY MONITOREO

Se instalaron 22 nuevas camaras de
seguridad, incluyendo 2 domos, para reforzar
el control en puntos clave de la ciudad.
Ademas, se implementd un sistema de
monitoreo en los ingresos de las instituciones
educativas, garantizando mayor tranquilidad
para estudiantes y familias.

CAPACITACION Y CONTROL VIAL

Se matricularon 6 inspectores de transito
como operadores tedrico-practicos y
autoridades de control, mejorando la
capacidad operativa del area de transito.
Como parte del ordenamiento vehicular, se
compactaron 45 motos que habian sido
dadas de baja tras controles y secuestros por
no cumplir con las condiciones necesarias
para circular.

PREVENCION SANITARIA

En el marco de la lucha contra el dengue, se
realizd una campaiia de descacharrado y se
llevaron a cabo fumigaciones en diferentes
sectores de la ciudad para controlar la
proliferacion del mosquito transmisor.

CASTRACIONES Y VACUNACION
ANTIRRABICA

Los resultados de las campafias de castraciones
fueron altamente positivos ya que superaron las
realizadas los afios anteriores.

Este afio se realizaron:

/ 250 castraciones de canes
(71 machos, 179 hembras)

/ 250 castraciones de felinos
(101 machos, 149 hembras)

/ 221 vacunaciones antirrabicas a canes
(54 machos, 167 hembras)

/ 256 vacunaciones antirrabicas a felinos
(100 machos, 156 hembras)

CENTRO DE REINSERCION CANINO

Este espacio tiene como objetivo promover el
bienestar animal y garantizar una convivencia
armonica entre los perros rescatados y

la comunidad. Esto se logra a través de la
rehabilitacion, socializacion y preparacion de
los animales para su reintegracion en hogares
responsables, fomentando asi la adopciony la
tenencia responsable.

Actualmente hay 32 perros, cada uno de ellos
cuenta con su respectiva cartilla de vacunacion
y son atendidos por profesionales y personas
gue trabajan exclusivamente en el Centro de
Reinsercion canino.

PROGRAMA DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Por tercer afio, se llevo adelante este programa
que tiene como objetivo generar un espacio de
dialogo con los vecinos de cada barrio.

Este programa busca crear canales efectivos
de comunicacion y colaboracidn, permitiendo
gue las opiniones, ideas y necesidades de la
comunidad sean escuchadas e integradas en las
politicas publicas.

40

VYNvavanid avajgannsias



NUESTRAS FIESTAS

NUESTRAS FIESTAS

CELEBRACION

VY PERTENENCIA

Nuestras fiestas locales son una expresion cultural
que refleja la historia, tradiciones y valores de General
Cabrera.

Son un motivo de encuentro y diversion, fortalecen
nuestra identidad local, generan un impacto positivo en
la economia local, también nos posicionan en el mapa
general de Festivales.

Su organizacion y promocion son parte de una
estrategia integral de desarrollo y cohesion comunitaria.

Festejamos y crecemos.
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FIESTA ZONAL
DEL PIEMONTE

El 8 de junio se llevd a cabo la novena edicion
de la Fiesta Zonal del Piemonte, en esta
oportunidad conto con la presentacion de
QV4, la Doble Ay Alejandro Fiorito, Franco
Casoria y el Ballet Oficial de la Fiesta Nacio-
nal de la Familia Piemontesa.

También se realizo la eleccién y coronacion
de la nueva soberana.

A partir de esta edicién, la comision organiza-
dora tomo la decision de nombrar Embajado-
ra, Primera Princesa y Segunda Princesa.

Embajadora
Ana Luz Ulla

Primera Princesa
Fernanda Aguirre

Segunda Princesa
Florencia Martinez

SV1S3ld SYYLSINN



SY1S3ld SYYLS3INN

43



L4

FESTIVAL GASTRONOMICO
“SABORES DEL MANI"

En 2024 celebramos la décima edicion de
Sabores del Mani, esta edicion fue mas que
especial porque el festival fue declarado ofi-
cialmente Festival Provincial Gastronémico
Sabores del Mani.

Con una renovada puesta en escena que
incluyé mas carpas y un mega escenario , se
presentaron artistas como “Los Caligaris”,
Los Labrelli, Los de Cabrera, Jonatan Bisotto,
Los Bagualeros, El Memo y academias de
danzas locales.

Esta décima edicion contd con la presencia
de chef de renombre que estuvieron a cargo
de las Clases Magistrales de cocina. Juan Bra-
celi, Juan Ferrara, lwao Komiyama, Felicitas
Pizarro, Andrés Chaijale, Julian Espinosa,
Manuel Ghiglione, Valeria Dedominici y Mar-
tin Pellizari fueron los encargados de darle
sabor a la nueva edicién del festival.

Mas de 20 food trucks y puestos de comi-
da y bebida dijeron presente, 45 puestos de
emprendedores y artesanos y 40 stands
ofrecieron sus productos y servicios.

También se desarrollé la segunda Maratén
Sabores del Mani de la que participaron alre-
dedor de 400 maratonistas.

Se estima que durante los dos dias del evento
pasaron alrededor de 15 mil personas.
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